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Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§ 1.

1. Szkota nosi nazwe: Spoteczne Gimnazjum Towarzystwa Wiedzy Powszechnej w Legnicy.

2. Spoteczne Gimnazjum Towarzystwa Wiedzy Powszechnej w Legnicy, zwane dalej
Szkola, jest szkotg niepubliczng o uprawnieniach szkoty publiczne;.

3. Osoba prowadzaca Szkote jest Towarzystwo Wiedzy Powszechnej Oddziat
Regionalny w Legnicy, zarejestrowane w Sadzie Rejestrowym we Wroctawiu dnia
13.10.2005 r. pod nr 0000243365 IX Wydziat Gospodarczy KRS.

4. Podstawowymi aktami prawnymi regulujagcymi dzialalno$¢ Szkoty sa:
1) ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o$wiaty;
2) Statut Spotecznego Gimnazjum Towarzystwa Wiedzy Powszechnej w Legnicy;
3) regulaminy wewng¢trzne.

5. Nadzér pedagogiczny nad Szkotg sprawuje Dolnoslaski Kurator Oswiaty.

6. Szkota ma siedzibe w Legnicy w budynku przy Placu Klasztornym 7,
uzyczonym na zasadzie najmu przez I Liceum Ogoélnoksztatcace w Legnicy.

7. Nazwa Szkoly uzywana jest w pelnym brzmieniu: Spoteczne Gimnazjum
Towarzystwa Wiedzy Powszechnej w Legnicy

8. Na pieczeciach i1 stemplach moze by¢ uzywany skrot nazwy: Spoteczne Gimnazjum
TWP w Legnicy.

§ 2.

1. Organ prowadzacy Szkote, o ktorym mowa w § 1 ust.3, odpowiada za jej dziatalno$¢.

2. Do zadan organu prowadzacego Szkote nalezy:

1) zapewnienie warunkéw dziatania Szkoty, w tym bezpiecznych i

higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki;

2) wyposazenie Szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzgt niezbedny do pelnej realizacji
programOw nauczania, programu Wychowawczego, przeprowadzania
egzaminu gimnazjalnego oraz wykonywania innych zadan statutowych.

3. Do kompetencji organu prowadzgcego Szkote nalezy w szczegdlnosci:

1) nadzér nad dziatalno$cia Szkoty w zakresie:

a) spraw finansowych i administracyjnych,

b) przestrzegania obowiazujacych przepisdéw dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy

pracownikow 1 uczniow;

C) przestrzegania przepisow dotyczacych organizacji pracy Szkoty;

2) decydowanie o podstawowych rozwigzaniach programowych, metodycznych i
organizacyjnych, wyrazajacych specyfik¢ 1 gwarantujagcych praktyczng realizacje
statutowych zadan Szkoty, w tym:

a) dysponowanie srodkami finansowymi i mieniem Szkoty;

b) zatrudnianie i zwalnianie Dyrektora Szkoty i innych pracownikéw Szkoty;

C) zawieranie umow o ksztalcenie ucznidow;

d) decydowanie o wysokos$ci odptatnosci za nauke;

e) rozpatrywanie odwotan od decyzji Dyrektora Szkoty w sprawach uczniowskich i

pracowniczych;

3) uczestnictwo w zebraniach Rady Pedagogicznej, zebraniach innych organow Szkoty
oraz uroczystosciach szkolnych;

4) reprezentowanie Szkoty na zewnatrz;
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5) nadawanie Szkole statutu oraz dokonywanie jego zmiany.

§ 3.

1. Spoteczne Gimnazjum Towarzystwa Wiedzy Powszechnej w Legnicy realizuje:

1) programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowsg ksztalcenia ogdlnego

dla gimnazjow, o ktérej mowa w odrebnych przepisach;

2) zajecia edukacyjne w cyklu nie krotszym oraz w wymiarze nie nizszym niz taczny
wymiar obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonym w ramowym planie nauczania
publicznego gimnazjum;

3) stosuje ustalone przez ministra wiasciwego do spraw o$wiaty zasady klasyfikowania i

promowania uczniow oraz przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego;

4) prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania ustalong dla publicznego gimnazjum;

5) zatrudnia nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 2,

posiadajacych kwalifikacje okreslone dla nauczycieli szkot publicznych.
2. Cykl ksztalcenia w Szkole trwa trzy lata.
3. Szkota umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa
ukonczenia gimnazjum oraz dalszego ksztatcenia w szkotach ponadgimnazjalnych.
4. Egzamin gimnazjalny przeprowadza si¢ w Szkole w ostatnim roku nauki.

Rozdzial 2

Zadania Szkoly

§ 4.

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos$¢ petnego rozwoju intelektualnego, moralno-
emocjonalnego i psychofizycznego, z poszanowaniem ich godnos$ci osobistej
oraz wolnosci §wiatopogladowej i wyznaniowe;.

2. Dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza Szkoty prowadzona jest w oparciu
0 zasady pedagogiki, przepisy prawa oraz idee zawarte w Konwencji o Ochronie Praw
Cztowieka i Podstawowych Wolnosci oraz Konwencji o Prawach Dziecka.

3. W celu zapewnienia uczniom i rodzicom (opiekunom prawnym) odpowiedniej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, Szkota wspodtpracuje z poradniami i innymi instytucjami
dziatajacymi na rzecz dziecka i1 rodziny.

4. Szczegblowe zadania Szkoty okresla szkolny program dydaktyczny i wychowawczy.

§ 5.

1. Srodowisko wychowawcze Szkoty tworza uczniowie i pracownicy Szkoty oraz rodzice
(prawni opiekunowie) uczniéw.

2. W realizacji swoich zadan Szkota wspotpracuje ze $rodowiskiem lokalnym i
instytucjami edukacyjnymi.

§ 6.

1. Do zadan Szkoty nalezy w szczegdlnoSci:
1) ksztaltowanie postaw patriotycznych, poczucia tozsamos$ci narodowej, jezykowej
I religijnej oraz przynaleznosci do spolecznosci migdzynarodowej;
2) rozwijanie poczucia odpowiedzialnosci, mitosci do Ojczyzny oraz poszanowania dla
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polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu na
wartos$ci kultur Europy i §wiata;

3) upowszechnianie wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie wiasciwych postaw
wobec probleméw ochrony srodowiska;

4) rozpoznawanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniow w celu dostosowania
tresci, metod i organizacji nauczania do ich mozliwosci psychofizycznych;

5) udzielanie uczniom potrzebujgcym pomocy i indywidualnego wsparcia odpowiednio
do ich potrzeb i mozliwos$ci Szkoty;

6) umozliwianie uczniom rozwoj uzdolnien i zainteresowan;

7) stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez
aktywne dziatania prozdrowotne;

8) sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w Szkole i poza nia, w
trakcie obowiazkowych zajec¢ edukacyjnych oraz zajec i imprez pozalekcyjnych;

9) wspoétdziatanie z rodzicami (opiekunami prawnymi) uczniow w zakresie
nauczania, wychowania i profilaktyki.

Rozdzial 3

Organy Szkoly oraz zakres ich zadan

§7.

Organami Spotecznego Gimnazjum Towarzystwa Wiedzy Powszechnej w Legnicy sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Uczniowski,
4) Rada Rodzicow.

§ 8.

1. Dyrektor Szkoty kieruje biezacg dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg i
opiekuncza Szkoty. Jego kompetencje oraz szczegdtowy zakres uprawnien i
obowigzkow okresla organ prowadzacy.

2. Dyrektor Szkoty jest odpowiedzialny za prawidtows realizacje zadan statutowych, poziom
uzyskiwanych przez Szkote wynikow nauczania i wychowania oraz za rozwoj i
podnoszenie jakosci jej pracy.

3. Dyrektor Szkoty jest bezposrednim przetozonym dla zatrudnionych w Szkole
pracownikow oraz przewodniczagcym Rady Pedagogiczne;.

4. Do zadan Dyrektora Szkoty nalezy w szczeg6lnosci:

1) sprawowanie opieki nad uczniami i stwarzanie im warunkow harmonijnego
rozwoju intelektualnego i psychofizycznego;

2) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w Szkole oraz
podczas zajec organizowanych na terenie Szkoty i poza nia;

3) zapewnienie odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji
zaj¢¢ dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

4) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z przepisami ustawy o systemie o§wiaty;

5) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania ustalonej dla szkét publicznych;

6) dysponowanie- w porozumieniu z organem prowadzacym - $Srodkami finansowymi

przyznanymi na dziatalno$¢ Szkoty;
7) organizowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;
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8) wnioskowanie do organu prowadzgcego o przyznaniec nagroéd oraz wymierzanie
kar porzadkowych pracownikom Szkoty;

9) wykonywanie zadan zwigzanych z uzyskiwaniem przez nauczycieli stopni awansu
zawodowego zgodnie z odrgbnymi przepisami;

10) dokonywanie oceny pracy nauczycieli zgodnie z odr¢bnymi przepisami;

11) realizacja uchwal Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej
kompetencji stanowiacych;

12) realizacja zarzadzen organu prowadzgcego oraz organu sprawujgcego nadzor
nad Szkota;

13) wystgpowanie w porozumieniu z organem prowadzacym z wnioskami o przyznanie
nauczycielom i innym pracownikom szkoly odznaczen, nagrod lub innych wyr6znien;

14) organizacja przyje¢ uczniow do Szkoty;

15) dokonywanie skreslen uczniéw z listy uczniow w przypadkach okreslonych w § 30
ust.8 niniejszego Statutu;

16) informowanie organu prowadzacego o aktualnym stanie szkoly, jej
osiggnigciach, trudnosciach i potrzebach;

17) wykonywanie innych zadan zwiazanych z dziatalno$cia i funkcjonowaniem Szkoty
oraz realizacjg przepisOw prawa o$wiatowego.

. W wykonaniu zadan, o ktérych mowa w ust.1, Dyrektor Szkoty wspdtpracuje z Rada

Pedagogiczng, Radg Rodzicow oraz Samorzadem Uczniowskim.

§ 9.

. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoly w zakresie realizacji jej

zadan statutowych dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

. W skltad Rady Pedagogicznej wchodzi Dyrektor Szkoty oraz wszyscy

nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

. Rada Pedagogiczna obraduje na zebraniach plenarnych zwotywanych przez jej

Przewodniczacego, ktory jest odpowiedzialny za zawiadamianie wszystkich jej
cztonkoéw o terminie i porzadku zebrania.

. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane:

1) przed rozpoczgciem roku szkolnego;

2) w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow;
3) po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

4) w miare¢ potrzeb.

. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane w przypadku, 0 ktorym mowa w ust.4 pkt
. ha wniosek:

1) organu prowadzacego;

2) organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny;

3) co najmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogicznej oraz
4) inicjatywy Dyrektora Szkoty.

. Rada Pedagogiczna funkcjonuje w oparciu o ustalony przez siebie regulamin, ktory

nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym Statutem.

. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej.
. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokolowane.
. Uchwatly Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykta wigkszoscig gtosow, w obecnosci

co najmniej potowy jej cztonkow.
W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udzial z glosem doradczym
0soby zaproszone przez Przewodniczacego lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

10. Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej przynajmniej dwa razy w roku

szkolnym ogdlne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dziatalnosci Szkoty.
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§ 10.

Kompetencje Rady Pedagogicznej:

1. Kompetencje stanowiace:

1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) wyrazanie  zgody na  egzaminy  klasyfikacyjne z  powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach,

4) wyrazanie zgody na promowanie do klasy programowo wyzszej uczniéw, ktorzy nie zdali
egzaminu poprawkowego z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

5) zawieranie porozumienia z dyrektorem w sprawie szczegdétowych warunkow
realizacji projektu edukacyjnego gimnazjum,

6) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w Szkole
po zaopiniowaniu ich projektéw przez organ prowadzacy Szkote,

7) ustalenie regulaminu swojej dziatalnosci,

8) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,

9) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow Szkoly, ktorych
rodzice (opiekunowie) sie wywigzuja si¢ z zobowigzan finansowych wobec Szkoty,

10) przygotowanie projektu zmian w Statucie i przedstawienie go organowi

prowadzacemu Szkote,
11) uchwalenie programu wychowawczego Szkoly i zatwierdzenie regulaminu
oceniania uczniow,

12) uchwalenie programu profilaktyki w Szkole.

2. Kompetencje opiniodawcze:

1) opiniuje dopuszczenia do uzytku w Szkole zaproponowanego przez nauczyciela
programu nauczania,

2) opiniuje organizacje pracy Szkoty w tym zwtlaszcza tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych
I pozalekcyjnych,

3) opiniuje propozycje dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
I zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych
zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych,

4) opiniuje wnioski dyrektora Szkoly o przyznanie nauczycielom odznaczen nagrod i
innych wyroznien,

5) wnioskuje do dyrektora Szkoty o przyznanie uczniowi nagrody lub udzielenie kary,

6) opiniuje ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych,

7) opiniuje wprowadzenie dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.

§ 11.

1. Dyrektor Szkoly moze tworzy¢ zespoly przedmiotowe, zespolty wychowawcze
lub problemowo-zadaniowe.

2. Nauczyciele tego samego przedmiotu lub przedmiotéw pokrewnych tworza zespoty
przedmiotowe, ktorych liczbe i1 sktad osobowy okresla Dyrektor Szkoty na zebraniu
Rady Pedagogicznej przed rozpoczgciem roku szkolnego.

3.W skitad zespotu wychowawczego wchodza:

1) Dyrektor Szkoty;

2) opiekun Samorzadu Uczniowskiego;

3) wychowawcy Klas;

4) pedagog;

5) psycholog;

6) inne osoby wskazane przez Dyrektora Szkoty sposrdd nauczycieli - w zalezno$ci od
potrzeb.
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§ 12.

1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie Szkoty.
2. Zasady wybierania i dzialania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez ogo6t ucznidow w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.
Regulamin dziatalno$ci Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym
Statutem.
3.0rgany Samorzadu Uczniowskiego s3 jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow.
4. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢é Dyrektorowi Szkoty i1 Radzie
Pedagogicznej wnioski i opinie w sprawach Szkoty, w szczego6lnosci dotyczace :
1) szkolnego  programu  wychowawczego, szkolnego programu profilaktyki,
regulaminu szkoty oraz regulaminu oceniania;
2) organizacji pracy szkoty;
3) realizacji podstawowych praw i obowigzkow uczniow.
5. Samorzad Uczniowski ma prawo do :
1) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan;
2) redagowania i wydawania gazety szkolnej;
3) organizowania  dziatalno$ci  kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwos$ciami;
4) wyboru nauczyciela pelnigcego role opieckuna Samorzadu;
5) typowania kandydatow do stypendium Prezydenta Miasta Legnicy.
6. Samorzadowi Uczniowskiemu przystuguje uprawnienie opracowania i upowszechnienia
Kodeksu Ucznia bedacego zbiorem praw 1 obowigzkéw ucznia Spotecznego
Gimnazjum Towarzystwa Wiedzy Powszechnej okreslonych w niniejszym Statucie.

§ 13.

1. W Szkole dziala Rada Rodzicéw, stanowigca reprezentacje wszystkich
rodzicéw (opiekundw prawnych) uczniow.

2. W sklad Rady Rodzicow wchodzg przedstawiciele rad oddzialowych, wybrani w
tajnych wyborach przez zebranie rodzicow danego oddzialu. Jednego ucznia
reprezentuje jeden rodzic (opiekun prawny).

3. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

4. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci, ktory nie moze by¢ sprzeczny

z niniejszym Statutem.

§ 14.

1. Do zadan Rady Rodzicéw nalezy :

1) wspotpraca ze Szkotg i jej organami w zakresie realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych;

2) przekazywanie wnioskow i opinii dotyczacych szkolnego zestawu
programow nhauczania, programu wychowawczego, programu profilaktyki,
regulaminu szkoty, regulaminu oceniania oraz awansu zawodowego
nauczycieli zgodnie z odrgbnymi przepisami;

3) wspieranie dziatalno$ci statutowej Szkoty.

2. Rada Rodzicoéw ma prawo do :

1) gromadzenia $rodkéw finansowych w celu wspierania dziatalnosci statutowe;j
Szkoty oraz organizowania pomocy uczniom jej potrzebujacym,;

2) realizowania w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly inicjatyw stuzacych
doskonaleniu organizacji pracy Szkoty.
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§ 15.

1. Organy Szkoty maja prawo do dziatania i podejmowania decyzji w granicach

swoich kompetencji.

2. Organy Szkoty s3a zobowigzane do wspotdziatania w zakresie planowania i1 realizacji

zadan Szkoty.

3. Wspoldziatanie organow Szkoty odbywa si¢ wedtug nast¢pujgcych zasad:

1) pozytywnej motywacji;

2) partnerstwa;

3) wielostronnego przeptywu informacji;

4) aktywnej i systematycznej wspotpracy;

5) rozwigzywania sporow w drodze mediacji.

4. Koordynatorem wspotdziatania organow Szkoty jest Dyrektor Szkoty, ktory w
szczegolnosci zapewnia mozliwo$¢ wykonywania kompetencji okreslonych w niniejszym
Statucie poprzez:

1) udzielanie pomocy organizacyjnej i obstugi administracyjnej;
2) organizacj¢ zebran przedstawicieli organow Szkoty;
3) mozliwo$¢ wystgpowania z wnioskami i opiniami dotyczacymi spraw Szkoty;
4) rozpatrywanie wnioskow i opinii na zebraniach organow;
5) opiniowanie lub uzgadnianie podejmowanych dziatan w przypadkach okreslonych
W niniejszym Statucie;
6) biezacg wymiang informacji migdzy organami Szkoly o planowanych
1 podejmowanych dziataniach lub podgtych decyzjach poprzez;
a)uczestnictwo przedstawicieli organu w zebraniach innych
organow; b)kontakty indywidualne przewodniczacych organdw.
. Formy, sposoby i terminy komunikowania si¢ organow Szkoty ustala Dyrektor Szkoty.
. Dyrektor Szkoty jest negocjatorem w przypadku konfliktow migdzy organami Szkoty.

o o1

§ 16.

1. Dyrektor Szkoly wykonuje uchwaty Rady Pedagogicznej, o ile sg zgodne z prawem.

2. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwatl Rady Pedagogicznej
sprzecznych prawem, powiadamiajac o tym organ prowadzacy.

3. Jezeli uchwata Rady Rodzicow jest sprzeczna z prawem lub waznym interesem Szkoty,
Dyrektor Szkoty zawiesza jej wykonanie i w terminie okreslonym w regulaminie Rady
Rodzicéw uzgadnia z nig sposob postgpowania w sprawie bedacej przedmiotem uchwatly.

4. W przypadku zaistnienia sporu lub konfliktu miedzy organami Szkoty, funkcje
mediacyjng przejmuje organ, ktory nie jest bezposrednio zaangazowany w spor.

5. W wypadku braku wuzgodnienia, Dyrektor Szkolty przekazuje sprawe do
rozstrzygnigcia organowi prowadzacemu.

Rozdzial 4
Organizacja pracy Szkoly

§ 17.

1. Szkota organizuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze, uwzgledniajac terminy ich
rozpoczecia 1 zakonczenia, terminy przerw $wigtecznych, ferii zimowych i letnich oraz dni
wolnych od zaj¢¢, okreslonych w przepisach w sprawie organizacji roku szkolnego dla
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2.

szkot publicznych.
Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy:

1) I okres obejmuje miesigc wrzesien — styczen;
2) II okres obejmuje miesigc luty — czerwiec;

3.

N -

4.

AN

Szczegblowa organizacje nauczania w danym roku szkolnym okres$la arkusz organizacyjny
Szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty na podstawie ramowego planu nauczania i
zatwierdzony przez organ prowadzacy Szkote.

§ 18.

. Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat.
. Liczba ucznidw w oddziale nie moze przekraczaé 25.
. Obowiagzkowe zajecia edukacyjne z jezykow obcych, informatyki oraz wychowania

fizycznego moga by¢ realizowane w grupach migdzyoddzialowych lub grupach
miedzyklasowych. Decyzje w tym zakresie podejmuje Dyrektor Szkoty po uzyskaniu opinii

organu prowadzacego.

Za zgoda organu prowadzacego oddzial mozna dzieli¢ na grupy, rowniez na zaj¢ciach
z innych przedmiotow.

§ 18 a.

. Gimnazjum tworzy oddziaty szkolne, w ktoérych nauczanie jest prowadzone w dwoch

jezykach.

. Drugim jezykiem nauczania w oddziatach dwuj¢zycznych jest jezyk angielski.
. Wymiar godzin jezyka angielskiego, bedacego drugim jezykiem nauczania, ustala si¢

zgodnie z przepisami w sprawie ramowych planoéw nauczania w szkotach publicznych.

. Przedmiotami nauczanymi dwuj¢zycznie s3: biologia, informatyka. Dopuszcza sie

nauczanie dwujezyczne z innych przedmiotéw niz wymienione.

. Decyzje o wyborze przedmiotéw nauczanych dwujezycznie podejmuje dyrektor szkoty po

zasiggnigciu opinii organu prowadzacego.

. Do oddziatow dwujezycznych przyjmowani s3 kandydaci na podstawie wynikow

uzyskanych ze sprawdzianu uzdolnien kierunkowych.

§ 19.

. Podstawowg formg pracy Szkoty sg zajecia edukacyjne w systemie klasowo-lekcyjnym.
. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

. Przerwy $rodlekcyjne trwaja 10 minut, z wyjatkiem jednej przerwy — 20 minutoweyj.

. W celu realizacji zadan statutowych w Szkole prowadzone s3 :

1) obowiazkowe zajecia lekcyjne zgodnie z obowiazujacymi w danym oddziale
planem nauczania;

2) dodatkowe zajecia dydaktyczne, w tym kola =zainteresowan, Kkota
przedmiotowe, sportowe, artystyczne i inne wynikajgce z potrzeb uczniow.

. Szczegbtowy plan obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych dla poszczegdlnych oddziatlow

klasowych i grup przedmiotowych okresla tygodniowy rozklad zaje¢ sporzadzony
przez Dyrektora Szkoty w oparciu o arkusz organizacyjny Szkoty z uwzglgdnieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

. Zajecia dodatkowe organizowane s3a stosownie do posiadanych $rodkow

finansowych w wymiarze 1 czasie ustalonym przez Dyrektora Szkoty.

§ 20.

Do realizacji zadan statutowych Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z:
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1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;

2) pracowni komputerowej;

3) biblioteki;

4) sali gimnastycznej;

5) boiska oraz urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

6) innych pomieszczen niezbednych do sprawnego i bezpiecznego funkcjonowania Szkoty.

§ 21.

Szczegotowe zasady dotyczgce organizacji pracy Szkoly okre$la regulamin pracy Szkoty,
ktorego zapisy nie moga by¢ sprzeczne z postanowieniami niniejszego Statutu i przepisami
prawa.

Rozdzial 5

Prawa i obowiazki pracownikow

§ 22.

1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikdéw nie bedacych nauczycielami.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktorych mowa w ust.
1, okreslaja przepisy ustawy Kodeks Pracy.

3.Przepisy ustawy Karta Nauczyciela stosuje si¢ wobec nauczycieli wytacznie

w zakresie okreslonym w niniejszej ustawie.

4.Nauczyciele i pozostali pracownicy sg zatrudniani wedtug potrzeb na
podstawie zatwierdzonego na dany rok szkolny arkusza organizacyjnego.

5. Zadaniem pracownikow niebedgcych nauczycielami jest zapewnienie sprawnego
funkcjonowania Szkoty, utrzymanie obiektu Szkoty i jego otoczenia w tadzie i czystosci.

6. Wszyscy pracownicy Szkoty sa zobowigzani do zapewnienia bezpieczenstwa uczniom w
czasie zaj¢¢ organizowanych przez Szkole, uwzgledniajac obowigzujace w tym zakresie
przepisy niniejszego Statutu, wewngtrznych regulaminéw i przyjetych w Szkole procedur.

7. Szczegotowy zakres zadan nauczycieli 1 pozostalych pracownikéw okresla Dyrektor
Szkoty z uwzglednieniem:

1) odpowiedzialno$ci za zycie, zdrowie, bezpieczenstwo ucznidow w czasie
zaje¢ organizowanych przez Szkote;

2) odpowiedzialnos$ci za powierzone mienie;

3) wspotpracy z rodzicami,

4) doskonalenia warsztatu pracy;

5) realizacji zadan wynikajacych z obowigzujacych regulaminow.

§ 23.

1. Nauczyciel obowigzany jest:

1) rzetelnie realizowac zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami Szkoty: dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza,
W tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie
zaje¢ organizowanych przez Szkole;

2) wspierac¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

3) ksztalci¢ i wychowywa¢ mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku
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dla drugiego cztowieka;
4) dba¢ o ksztaltowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z
ideg demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi r6znych narodow, ras i
swiatopogladow;
5) doskonali¢ wlasne umiejetnosci i podnosi¢ kwalifikacje zawodowe.
2. Nauczyciel sprawuje:
1) bezposrednig opieke nad uczniami przebywajacymi na terenie Szkoty podczas
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ pozalekcyjnych;
2) opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoty w trakcie wycieczek
1 zorganizowanych wyjsc¢;
3) opieke nad uczniami podczas przerw mi¢dzylekcyjnych. Jest obowigzany do
pehienia dyzurow zgodnie z obowigzujagcym regulaminem oraz
harmonogramem ustalajgcym porzadek, czas i terminy dyzurdw.
3.Nauczyciel w ramach powierzonych mu obowigzkow:
1) wspiera rozwdj psychofizyczny uczniow, ich zdolnos$ci oraz zainteresowania,
2) dba o pomoce dydaktyczne i powierzony mu sprzet szkolny;
3) stosuje przyjete przez Szkote zasady oceniania uczniow;
4) bezstronnie i obiektywnie ocenia uczniéw oraz sprawiedliwie ich traktuje;
5) systematycznie rozwija 1 doskonali wlasne umiejetnosci dydaktyczne i
wychowawcze oraz podnosi poziom wiedzy merytorycznej;
6) przygotowuje uczniow do konkursow i olimpiad przedmiotowych oraz innych
form wspotzawodnictwa naukowego i sportowego;
7) udziela indywidualnej pomocy uczniom w przezwyci¢zaniu probleméw w nauce;
8) czynnie uczestniczy we wszystkich zebraniach i pracach Rady Pedagogicznej.
4. Nauczyciel w szczegdlnosci ma prawo do:
1) wyboru programu nauczania oraz podrecznika;
2) decydowania o formach i metodach pracy w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
3) egzekwowania od uczniow sformutowanych przez siebie wymagan edukacyjnych;
4) opracowania wlasnego program nauczania;
5) zglaszania projektow innowacji pedagogicznych.
5. Nauczyciel ponosi w szczegdlnosci odpowiedzialnos¢ za :
1) prawidlowy przebieg prowadzonych przez siebie zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych
I stosowanie w nich wlasciwych metod pracy;
2) jakos¢ i wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczeyj;
3) wilgczanie si¢ w proces edukacyjny Szkoly zgodnie z jej charakterem,
programem wychowawczym i programem profilaktyki;
4) uwzglednienie w procesie edukacyjnym indywidualnych mozliwo$ci uczniow;
5) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow podczas
zaje¢ prowadzonych w Szkole i poza nia;
6) przestrzeganie wewnatrzszkolnych zasad oceniania;
7) mienie szkoty.
6. Praca nauczyciela podlega ocenie zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 24.

1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegodlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w danym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciaglo$ci pracy wychowawczej i jej skuteczno$ci pozadane jest
prowadzenie oddziatu przez wychowawce oddziatu przez caty cykl nauczania w Szkole.

3. Wychowawca jest animatorem zycia zbiorowego uczniéw, powiernikiem i mediatorem
w rozstrzygnieciu kwestii spornych.
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§ 25.

1.Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a
W szczegolnosci:
1) tworzenie warunkoéw wspomagajgcych rozwoj ucznia;
2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;
3) rozwijanie umiej¢tnosci rozwigzywania zyciowych problemow przez wychowanka.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:

1) otacza indywidualng opiekg kazdego ze swoich wychowankow;

2) wspotdecyduje z samorzadem klasy i rodzicami (opiekunami prawnymi) o programie
i planie wychowawczym na dany rok szkolny oraz dluzsze okresy;

3) wspoltdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajgc z nimi koordynujgc
dzialania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych ktérym potrzebna
jest indywidualna opieka ( dotyczy to zarowno ucznidow szczeg6lnie uzdolnionych, jak i
uczniéw z réoznymi problemami i niepowodzeniami);

4) utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb dydaktyczno-wychowawczych ich dzieci;

b) udzielania im pomocy w oddziatywaniach wychowawczych;

c) wiaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

d) informowania o postepach w nauce i zachowaniu ucznia;

e) powiadamiania o przewidywanej dla ucznia §rodrocznej/rocznej ocenie
niedostatecznej na 30 dni przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej;

f) wspolpracuje z pedagogiem, psychologiem, koordynatorem w zakresie
doradztwa zawodowego W rozpoznawaniu réznorodnych potrzeb uczniow.

3. Wychowawca jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji klasy: dziennika
lekcyjnego, arkuszy ocen i innej dokumentacji zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

4. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i
metodycznej ze strony pedagoga i psychologa szkolnego, Dyrektora Szkoty, Rady
Pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek i instytucji
o$wiatowych i naukowych.

5. Wychowawca ustala spojne ze szkolnym programem i programem profilaktyki tresci

i formy zaje¢ tematycznych na godzinach przeznaczonych do dyspozycji wychowawcy.

6. Wychowawca ustala w oparciu o obowigzujace w Szkole zasady oceny zachowania
uczniow.

7.Szczegbdtowe formy spetniania zadan wychowawcy polegajg na:

1) programowaniu i organizowaniu procesu wychowania w zespole klasowym, w tym
opracowaniu programu wychowawczego na dany rok szkolny;

2) dbaniu o systematyczne uczeszczanie uczniow do Szkoty, analizie frekwencji klasy;

3) udzielaniu porad w zakresie mozliwo$ci dalszego ksztatcenia we wspotpracy z
nauczycielem koordynujacym zadania z zakresu doradztwa zawodowego w Szkole;

4) informowaniu uczniéw 1 rodzicow (opiekunéw prawnych) o zasadach
oceny zachowania;

5) utrzymywaniu statych kontaktéw z rodzicami (opiekunami prawnymi) uczniow;

6) organizowaniu zebran klasowych i konsultacji z rodzicami.

8. Wychowawca odpowiada za:

1) osigganie zamierzonych celow wychowawczych powierzonego mu oddziatu;

2) integrowanie  wysitkow  nauczycieli 1  rodzicow  wokdét  programu
wychowawczego klasy i Szkoty;

3) poziomu opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankéw znajdujacych
si¢ w trudnej sytuacji szkolnej lub spotecznej;

4) bezpieczenstwo wychowankow w czasie organizowanych imprez klasowych,
wycieczek, spotkan.

9. Dyrektor Szkoty moze dokona¢ zmiany wychowawcy klasy:
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1) zurzedu;
2) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy;
3) na pisemny wniosek co najmniej 2/3 rodzicoéw uczniéw danego oddziatu.

10. Whnioski, o ktorych mowa w ust. 9 pkt. 2-3, nie majg dla Dyrektora Szkoty charakteru
wigzacego.

11. O sposobie ich zatatwienia Dyrektor Szkoty informuje wnioskodawce w terminie 14
dni od daty otrzymania wniosku.

§ 26.

1. Do obowigzkow pedagoga i psychologa w Szkole nalezy w szczegdlno$ci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych uczniow,
w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych;

2) wspieranie mocnych stron ucznioéw;

3) minimalizowanie skutkoéw zaburzen rozwojowych;

4) zapobieganie zaburzeniom zachowania;

5) realizacja roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w srodowisku szkolnym:;

6) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej.

2.Do obowiazkéw koordynatora w zakresie doradztwa zawodowego nalezy w szczegdlnosci:
1) koordynowanie dziatalnosci informacyjno — doradczej prowadzonej przez Szkotg;
2) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegolnych uczniow na
informacje edukacyjne i zawodowe;
3) udzielanie pomocy uczniom w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;j;
4) udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;
5) prowadzenie zajec¢ przygotowujacych uczniow do swiadomego planowania kariery
i podjecia roli zawodowej;
6) wspoélpraca z innymi nauczycielami w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego.

Rozdzial 6

Prawa i obowiazki uczniow

§ 27.

1. Okresla si¢ zakres praw i obowigzkow ucznia Szkoty w oparciu o podstawowe jego
uprawnienie do wiedzy o przystugujacych mu prawach oraz $rodkach, jakie przyshuguja
uczniowi w przypadku naruszenia jego praw.

2. Podstawowe uprawnienie ucznia, o ktorym mowa w ust.1, realizowane jest w formie
publicznego ogloszenia w Szkole, (w miejscu zwyczajowo do tego przyjetym) zakresu jego
praw 1 obowigzkoéw, jako katalogu praw 1 obowigzkow ucznia.

3. Zgodnie z Konwencja o Prawach Dziecka, uczen ma prawo do:

1) znajomos$ci swoich praw, procedur odwotania si¢ i instytucjach, do ktéorych mozna si¢
zwroci¢ w przypadku nieprzestrzegania praw;
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2) wlasciwie zorganizowanego procesu edukacji, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej, opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w Szkole zapewniajagcych
bezpieczenstwo;

3) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie edukacyjno-wychowawczym i zakazu
stosowania przemocy fizycznej i psychicznej rozumianego jako gwarancj¢ nietykalno$ci
cielesnej 1 nakaz poszanowania godnosci ucznia poprzez m.in. zakaz obrazania, ponizania,
wyS$miewania, stosowania presji psychicznej, jednakowego oceniania i traktowania bez
wzgledu na wyglad zewnetrzny, status rodzinny, spoteczny czy status ucznia oraz
jednakowego traktowania w sytuacji konfliktu nauczyciel — uczen, w tym prawo
dowiedzenia swoich racji;

4) tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego oraz tajemnicy korespondencji rozumianej jako
zakaz upubliczniania przez pracownikow Szkoty wszelkich informacji z nim zwigzanych;

5) higienicznych warunkow nauki, czasu wolnego, rozrywki i zabawy rozumianego jako
dostepno$¢ do procesu dydaktyczno-wychowawczego zorganizowanego zgodnie z
zasadami higieny pracy umystowej; opieki wychowawczej i warunkow zapewniajacych
bezpieczenstwo;

6) wypoczynku w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych, w czasie ferii i przerw $wigtecznych;

7) znajomo$ci wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez nauczycieli programu nauczania;

8) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i uzasadnionej oceny oraz ustalonych sposobow
kontroli postgpoéw w nauce;

9) uzyskiwania na biezgco informacji o uzyskiwanych ocenach;

10) ztozenia wniosku o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

11) zgloszenia zastrzezen do Dyrektora Szkoly w przypadku uznania, Ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena zachowania ustalona zostata
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny;

12) uzyskiwania informacji na 7 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej o
przewidywanych dla niego ocenach $rodrocznych i rocznych z zaje¢ edukacyjnych i
zachowania, oraz odpowiednio - na 30 dni przed zakonczeniem okresu o przewidywanych
ocenach niedostatecznych $roédrocznych i rocznych z zajgé edukacyjnych;

13) swobody wyrazania mysli i przekonan, takze $§wiatopogladowych i religijnych, jesli nie
narusza dobra innych oséb;

14) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

15) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

16) korzystania z poradnictwa psychologicznego i pedagogicznego;

17) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw edukacyjnych, ksiegozbioru
biblioteki w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych na zasadach okreslonych przez
opiekunoéw pracowni;

18) reprezentowania Szkoty w konkursach, przegladach, rozgrywkach sportowych oraz
innych imprezach zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami i umiej¢tno$ciami;

19) przejawiania wtasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci;

20) wyrazania opinii i uzyskiwania informacji na temat zycia Szkoty.

4. Uczen ma uprawnienia do:

1) okreslonej w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania liczby nieprzygotowania si¢ do
lekcji w ciggu semestru (roku szkolnego);

2) tzw. ,,szczgsliwych numerkow”, czyli dnia bez pytania;

3) ustalonej liczby catogodzinnych sprawdzianow w ciggu dnia i tygodnia okreslonych w
Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania.
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5.Kazdemu, kto powziagl wiadomos$¢ o naruszenie praw ucznia Szkoty stuzy uprawnienie do
whniesienia skargi do Dyrektora Szkoty, organu prowadzacego lub organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny; z zastrzezeniem, iz skarga nosi znamiona zlozenia jej w interesie
publicznym.

6.Skarga sktadana w interesie wlasnym stuzy wylacznie uczniowi, ktorego prawa zostaty
naruszone.

7. Tryb sktadania i rozpatrywania skarg, w tym terminy ich zatatwiania okre$laja przepisy
postepowania administracyjnego.

§ 28.

1. Podstawowym obowiazkiem ucznia jest przestrzeganie zasad wspotzycia, przyjmowanie
postaw 1 zachowan nie godzacych 1 nie pozostajacych w sprzecznosci z zadaniami Szkoty.

2. Do podstawowych obowigzkow ucznia Szkoty nalezy w szczegolnosci:

1) przestrzeganie regulamindw wewnetrznych Szkoty;
2) podporzadkowanie si¢ zaleceniom Dyrektora oraz nauczycieli, a takze innych
pracownikow Szkoty;
3) systematyczne i aktywne uczestniczenie w zajeciach edukacyjnych i w zyciu Szkoty;
4) systematyczne przygotowywanie si¢ do zajeé, poszerzanie swojej wiedzy i
umiejetnosci;
5) uczgszczanie w wybranych przez siebie zajeciach lekcyjnych i wyrownawczych;
6) dbanie o wspolne dobro, tad i porzadek w Szkole;
7) godne i kulturalne zachowanie w Szkole i poza nia;
8) okazywanie szacunku nauczycielom i innym pracownikom Szkoty;
9) respektowanie praw uczniow Szkoty, organdéw i pracownikow Szkoty wynikajacych z
przepisow prawa lub postanowien niniejszego Statutu;
10) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego, a w tym:
a) okazywanie szacunku dorostym i kolegom;
b) przeciwstawianie si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci;
C) szanowanie pogladow innych ludzi;
d) szanowanie godnos$ci i wolnosci osobistej drugiego czlowieka;
e) naprawianie umyslnie wyrzadzonej przez siebie szkody;
11) przeciwdziatanie wszelkim przejawom nieodpowiedzialnosci, marnotrawstwa i
niszczenia majatku Szkoty oraz dbanie o tad 1 porzadek;
12) dbanie o czysto$¢ mowy ojczystej;
13) pozostawianie w szatni wierzchniej odziezy;
14) dbatos¢ o wyglad zewngtrzny i przestrzeganie wlasciwego stroju:
a) na uroczystosciach szkolnych obowigzuje strdj galowy:
- koszula w kolorze biatym dla chtopcow, bluzka koszulowa dla dziewczat
- chtopcy- spodnie dlugie, granatowe lub czarne, materialowe, garnitur granatowy
lub czarny, marynarka granatowa lub czarna
- dziewczeta- spodnica granatowa lub czarna badZz sukienka granatowa lub czarna,
bez 0zdob, dlugos¢ oscylujaca wokot kolan.
b) na terenie szkoty, podczas zajeé, uroczystosci itp. uczen nie moze:
- stosowa¢ makijazu
- farbowac wtosow, nosic¢ ekstrawaganckich fryzur
- malowac paznokci, nosi¢ tipséw
- nosi¢ nakry¢ glowy np. chustka, czapka, kapelusz, kaptur, bluzek odstaniajagcych
brzuch, plecy, ramiona, spddnic dlugosci mini, obuwia na obcasie, ubran
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przezroczystych, szortow, krétkich spodenek, dtugich kolczykéw, korali,
innej niebezpiecznej bizuterii np. wisiorkow, bransolet, nie stosujemy piercingu

15) przestrzeganie zasad higieny osobistej;

16) przestrzeganie zasada sanitarno-higienicznych w pomieszczeniach Szkoty oraz zasad
bhp 1 p.poz. obowigzujacych w placéwkach o§wiatowych;

17) przestrzeganie zasad regulaminu dotyczacego korzystania z wszelkich rodzajow
tacznosci telefoniczne;:

a) Uczniowie wylaczajg telefony komorkowe na czas lekcji.

b) Zabrania si¢ nagrywania, filmowania i fotografowania sytuacji szkolnych w czasie

lekcji i na przerwach bez zgody nauczyciela prowadzacego zajecia lub dyzurujacego
na przerwie.

c) W razie tamania w/w procedury telefony komorkowe i inne urzadzenia

elektroniczne beda przez nauczyciela odbierane do depozytu w sekretariacie szkoty.
Rodzice sg zobowigzani do osobistego ich odbioru w sekretariacie szkoty.

18) regularne uczeszczanie na zaj¢cia edukacyjne oraz usprawiedliwianie u wychowawcy
klasy sp6znien i niecobecnosci W terminie 3 dni od daty ich powstania;

19) posiadanie i prowadzenie dzienniczka ucznia wedlug zasad ustalonych przez
wychowawce klasy;

20) kazda nieobecno$¢ ucznia na zajeciach rodzice (opiekunowie prawni)
usprawiedliwiajag pisemnie w specjalnie do tego celu przeznaczonym dzienniczku
ucznia; fakt usprawiedliwienia potwierdza wychowawca klasy wlasnorgcznym
podpisem;

21) kazde zwolnienie ucznia ze Szkoty przed zakonczeniem lekcji w danym dniu
dokonuje wychowawca na wpisang do dzienniczka prosbe rodzicow (opiekundow
prawnych) ucznia; zwolnienie ucznia traktowane jest jako usprawiedliwiona
nieobecnos¢ na tych zajeciach;

22) informowanie Dyrektora i pracownikow Szkoly o zaistnialych zagrozeniach
dotyczacych zdrowia i zycia;

23) dbanie o wlasne zycie, zdrowie, higien¢ oraz rozwdj; bezwzglgdne pozostawanie na
terenie budynku szkolnego w czasie przerw 1 zaje¢ dydaktycznych;

24) powiadamianie rodzicow (opiekunéw prawnych) o terminach i koniecznoS$ci
przybycia na zebrania oraz na kazde wezwanie Dyrektora lub wychowawcy klasy.

§ 29.

1.Uczen Szkoty moze by¢ nagrodzony za:

1) wybitne osiggniecia w nauce;

2) wzorowe wykonywanie obowigzkow ucznia;

3) wykonywanie prac spotecznych,

4) osiggniecia w dziedzinie kultury i sportu.

2.Nagrodami, o ktorych mowa w ust. 1 s3:

1) nagrody rzeczowe;

2) wyro6znienia w formie pisemnej;

3) stypendia naukowe.

3.Dyrektor Szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowi¢ 0
przyznaniu nagrody w innej formie.

4 Nagrody, o ktéorych mowa w ust.l, moga by¢ laczone ze zlozeniem ich do
dokumentacji ucznia oraz powiadomieniem rodzicow (opiekundéw prawnych) ucznia o
fakcie udzielenia nagrody.

§ 30.

1. Za nieprzestrzeganie przez ucznia obowigzkoéw okreslonych § 28 ust.2 niniejszego Statutu,
moga by¢ stosowane wobec niego kary:
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1) upomnienia;

2) nagany;

3) skreslenie z listy uczniow Szkoty.

2. Nagrody przyznaje i kary naktada Dyrektor Szkoty na wniosek Rady Pedagogicznej lub po
zasiggnigciu jej opinii.

3. Karg naktada si¢ w formie pisemnej z podaniem informacji o przystugujacym prawie
odwotania, terminu jego wniesienia oraz szczegdélowym okresleniu organéw, do ktérych
przystuguje uczniowi wniesienie odwotania.

4.Uczen posiada uprawnienie do zlozenia odwotania od natozonej na niego kary do Dyrektora
Szkoty lub za jego posrednictwem — do organu prowadzacego lub organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny w terminie siedmiodniowym, liczonym od dnia jej dorgczenia w formie
pisemnej.

5.Dyrektor Szkoty, w kazdym stadium postepowania odwotawczego, posiada uprawnienie do
cofniecia nalozonej kary, jej zawieszenia wzglednie przekazania jej do ponownego
rozpatrzenia, przy odpowiednim zastosowaniu postanowien ust. 2 i 3.

6.Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popelnionego uchybienia. Kary nie moga by¢
stosowane w sposob naruszajacy nietykalno$¢ 1 godnos¢ osobistg ucznia.

7.0 nalozonej karze informuje si¢ rodzicow (opiekundw prawnych) ucznia.

8.Uczen moze by¢ ukarany skresleniem z listy uczniow za szczegdlnie razace

naruszenie obowigzkoéw, a w szczegdlnosci gdy:

1) nie wywiazuje si¢ z obowigzkéw szkolnych i nie wykazuje checi ich realizacji;

2) notorycznie i bez usprawiedliwienia opuszcza zajecia szkolne;

3) w sposoOb jawny propaguje, wobec pozostatych ucznidéw w Szkole i poza nig, sprzeczny

z jej zatozeniami styl bycia i zycia;

4) jego pobyt w Szkole zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu innych;

5) zachowuje si¢ lekcewazgco lub wulgarnie wobec nauczycieli lub innych uczniow;

6) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu innego ucznia lub stosuje wobec
innych przemoc fizyczna;

7) jezeli spozywa alkohol, pali papierosy, zazywa lub rozprowadza srodki odurzajace

na terenie Szkoty lub poza nia;

8) dopuscit si¢ falszowania lub niszczenia dokumentacji szkolnej;

9) dopuscit si¢ kradziezy lub innego wykroczenia przeciwko prawu;

10) nieprzestrzeganie przez ucznia statutowych zasad wlasciwego zachowania sie,
jezeli zastosowanie kar porzadkowych nie skutkowato poprawag zachowania ucznia;

11) brak ptatnosci czesnego za pobieranie nauki przez dziecko wynikajace z
warunkow umowy o ksztalcenie zawartej przez rodzicow ze Szkota;

12) rozwigzanie umowy o ksztatcenie z winy rodzicow (opiekundow prawnych).

9. Decyzj¢ informujaca o skresleniu ucznia z listy uczniow Szkoty podejmuje —

dyrektor Szkoty, na wniosek Rady Pedagogicznej lub dyrektora Oddziatu

Regionalnego TWP w przypadku zalegania rodzicow z platnoscia czesnego.

10. Rodzice ucznia majg 7 dni na ztozenie odwotania od daty doreczenia decyzji do dyrektora
Szkoty lub za jego posrednictwem do organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny — Dolno$laskiego Kuratora Oswiaty.

§31.

W sprawach spornych miedzy uczniem a nauczycielem ustala si¢ nastepujaca procedure : a/
uczen zglasza swoje spostrzezenia przewodniczacemu Samorzadu Uczniowskiego
za posrednictwem przewodniczacego klasy;
b/ przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego w uzgodnieniu z nauczycielem-
opiekunem przedstawia sprawe nauczycielowi lub wychowawcy, ktory wraz
z przedstawicielami samorzadu rozstrzyga sporne kwestie;
c/ sprawy nierozstrzygnigte kierowane sa do Dyrektora Szkoty.
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Rozdzial 7

Zasady, warunki oraz sposob oceniania uczniow Szkoty

§ 32.

1.0cenianiu w Szkole podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznig;
3) udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i1 postepoOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do

wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych
przepisach i realizowanych w Szkole programdéw nauczania uwzgledniajacych te podstawe
oraz formutowaniu oceny.

3.0cenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spolecznego i
norm spotecznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w Statucie Szkoty.

4. Udzial ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oceniany jest wedlug kryteriow
okreslonych w § 41 Statutu Szkoty. Ocena za wklad pracy ucznia w realizacj¢ projektu
edukacyjnego nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych 1 dodatkowych
zaje¢¢ edukacyjnych oraz promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie gimnazjum.

5. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych, zachowania oraz udzialu w realizacji projektu
edukacyjnego odbywa si¢ w ramach oceniania wewnatrzszkolnego.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1
dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych z uwzglgednieniem zindywidualizowanych wymagan wobec
uczniow;

b) biezace ocenianie i ustalanie §rodrocznych ocen  klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢  edukacyjnych oraz $rodrocznej  oceny klasyfikacyjnej, wedtug skali
1 w formach przyjetych w Szkole;

c) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajgc
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali okres$lonej przez
Wwlasciwego ministra do spraw o$wiaty;

d) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych na warunkach
okreslonych przez wtasciwego ministra do spraw oswiaty (w § 46 i 47 Statutu Szkoty);

e)ustalanie warunkoéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;
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f)ustalanie sposobu i kryteriow oceny udziatu ucznia w realizacji projektu edukacyjnego;
g)ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

h) ustalanie warunkow i1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postepach i1 trudnosciach ucznia w nauce.

7. Ocena ucznia jest informacja, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe
ustalone przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

§ 33.

1.Skale ocen biezacych i srodrocznych z zaje¢ edukacyjnych ustala Rada Pedagogiczna.

2.0ceny biezace i oceny klasyfikacyjne $rodroczne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢
wedtug nastepujacej skali, z nastepujacymi skrotami literowymi:

1) stopien celujacy -6 -cel;
2) stopien bardzo dobry -5 - bdb;
3) stopien dobry -4 -db;
4) stopien dostateczny -3 -dst;
5) stopien dpouszczajacy -2 -dop;
6) stopien niedostateczny -1 - ndst;

3.Dopuszcza si¢ stosowanie znakoéw ,,+” 1 ,,-,, przy ocenach czastkowych lub jako informacje
dodatkowa, okreslajacg szczegbdlne umiejetnosci komunikacyjne i spoteczne ucznia. Zasady
stosowania w/w znakow okres$laja nauczyciele w przedmiotowych systemach oceniania.

4. Oceny biezgce odnotowuje si¢ W dzienniku lekcyjnym klasy w formie cyfrowej. Oceny
klasyfikacyjne w rubrykach przeznaczonych na ich wpis, a takzew  arkuszach ocen
i protokotach egzamindéw poprawkowych, klasyfikacyjnych i sprawdzajacych — stownie,
w pelnym brzmieniu.

§ 34.

W ocenianiu wewnetrznym obowigzujg nastepujace zasady:

1. jawno$¢ kryteriow oceniania — uczen i jego rodzice (opiekunowie prawni) znajg kryteria
oceniania, zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

2. czestotliwos$¢ 1 rytmicznos$¢ oceniania — uczen oceniany jest na biezaco, systematycznie;

3. roznorodnos¢ oceniania — uczen oceniany jest we wszystkich obszarach jego aktywnosci
wynikajacej ze specyfiki przedmiotu;

4. r6znicowania wymagan edukacyjnych — zadania stawiane uczniowi powinny uwzglednia¢
zréznicowany poziom trudnos$ci 1 dawa¢ mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen;

5. wazenia oceny — ocena klasyfikacyjna srédroczna lub roczna nie jest $rednig arytmetyczng
ocen czastkowych;

6. jawnos¢ oceny — sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen otrzymuje do
wgladu na zasadach okreslonych przez nauczycieli, ocena z pracy pisemnej jest opatrzona
komentarzem nauczyciela, rodzice (opiekunowie prawni) ucznia majg prawo wgladu w prace
pisemng dziecka na terenie Szkoty i w obecnos$ci nauczyciela.

§ 35.

Formami pracy ucznia podlegajagcymi w szczegolnosci ocenie s3:
1) prace pisemne:
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a) kartkowka obejmujaca zakres materiatu z trzech ostatnich tematow lekcyjnych ( jej
przeprowadzenie nie musi by¢ uprzednio zapowiedziane);

b) klasowka obejmujaca wiekszy zakres materiatu, okreslony przez nauczyciela ( jej
przeprowadzenie powinno by¢ zapowiedziane co najmniej z jednotygodniowym
wyprzedzeniem i w terminie odnotowanym w dzienniku lekcyjnym);

2) praca i aktywnos¢ na lekcji;

3) odpowiedz ustna;

4) praca projektowa;

5) praca domowa;

6) prowadzenie dokumentacji pracy na lekcji.

§ 36.

Ustala si¢ nastepujace kryteria oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych w

klasyfikacji srodrocznej i roczneyj:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiadt wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania,

b) samodzielnie i tworczo rozwija wtasne uzdolnienia, biegle postuguje si¢ zdobytymi
wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych i praktycznych, proponuje
nietypowe rozwiazania, rozwigzuje zadania wykraczajace poza przyjety program

nauczania; c) uzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim,
uzyskat tytut finalisty lub laureata ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej;

d) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i
innych, kwalifikujac si¢ do finalow na szczeblu krajowym lub posiada inne porownywalne
sukcesy 1 osiaggniecia;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych w program nauczania

oraz sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami;

b) rozwiazuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne obj¢te programem

nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w
nowych sytuacjach;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal w peini wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w program nauczania, ale
opanowat je na poziomie przekraczajacym wymagania ujgte w podstawie programowej;

b) poprawnie stosuje wiadomosci, wykonuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne.

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone programem nauczania na poziomie tresci
zawartych w podstawie programowej;

b) wykonuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci.

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma trudnosci z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie programowej, ale braki te
umozliwiaja uzyskanie przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciagu
dalszej nauki, z wyjatkiem ucznidéw klas programowo najwyzszych;

b) wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci.

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiadomosci 1 umiejetnosci ujetych w podstawie programowej, a braki w
wiadomos$ciach 1 umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego
przedmiotu;

b) nie jest w stanie wykona¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci.

§ 37.
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1. Szczegdtowe zasady oceniania z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych okreslaja nauczyciele
wchodzacy w sklad zespolow przedmiotowych, z zachowaniem przepisow okreslonych w
niniejszym Statucie oraz specyfiki przedmiotu i mozliwosci edukacyjnych uczniow danego
oddziatu.

2. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, w szczegdlnoSci poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych edukacyjnych ucznia, zgodnie z zaleceniami
zawartymi w orzeczeniu lub opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

3. Zbior zasad, o ktorych mowa w ust.1, uchwala Rada Pedagogiczna, po zasiggnigciu opinii
Samorzadu Uczniowskiego i Rady Rodzicow, w formie Wewnatrzszkolnego Systemu
Oceniania (WSO).

§ 38.

1.Skalg ocen biezacych i ocen §rodrocznych zachowania ustala Rada Pedagogiczna.

2.0ceny Klasyfikacyjne $rodroczne zachowania ustala si¢ wedlug nastepujacej skali, z
nastepujacymi skrotami literowymi:

1) ocena wzorowa - Wz;
2) ocena bardzo dobra - bdb;
3) ocena dobra - db;
4) ocena poprawna - popr;
5) ocena nieodpowiednia - ndp;
6) ocena naganna - ng.

3. Oceny biezace odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym klasy z zastosowaniem skrotu
literowego oceny. Oceny klasyfikacyjne w rubrykach przeznaczonych na ich wpis, a takze w
arkuszach ocen — stownie, w pelnym brzmieniu.

§ 39.

1. Ocena zachowania wyraza opini¢ Szkoly o wypelnianiu przez ucznia obowigzkdéw
szkolnych, jego kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy, Szkoty i $rodowiska, postawie
wobec kolegdw 1 innych osob.

2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia okre§lonych w Statucie Szkoty;

2) dbato$¢ o dobre imi¢ Szkoty i pigkno mowy ojczystej;

3) udziat w zyciu Szkoty;

4) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych osob;

5) godne i kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nia;

6)okazywanie szacunku innym osobom;

7) realizacja projektu edukacyjnego.

§ 40.

Ustala si¢ nastepujace kryteria oceny zachowania:

1) ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory spetnia warunki otrzymania oceny bardzo dobrej,
a ponadto:

a) nie ma godzin nieusprawiedliwionych i nie spdznia si¢ na lekcje;

b) aktywnie i systematycznie uczestniczy w zyciu Szkoly — praca na rzecz agend szkolnych
(Samorzad Uczniowski, gazetka szkolna, uroczysto$ci szkolne);
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) godnie reprezentuje Szkole w olimpiadach, konkursach, zawodach sportowych, odnoszac
sukcesy na poziomie pozaszkolnym;
d) rozwija swoje zdolno$ci poprzez systematyczne uczestnictwo w zajeciach pozalekcyjnych
w Szkole lub innych os$rodkach;
e) peni funkcje w Samorzadzie Szkolnym lub Klasowym, wzorowo si¢ z nich wywiazuje;
f) jest inicjatorem przedsigwziec,
g) wzorowo spetnia wszystkie obowigzki zawarte w Statucie Szkoty;
h) swoja wzorowa postawa, wygladem, ubiorem, stownictwem i zachowaniem daje przyktad
innym;
i) dba 0 swoj wyglad, jest zawsze stosownie ubrany, codziennie nosi obowigzkowy strdj
szkolny;
J) prawidtowo pojmuje przyjazn i wspotprace, pomaga kolegom, z szacunkiem odnosi si¢ do
0s0b starszych;
k) wykazuje aktywno$¢ spoteczng (np. praca na rzecz innych — akcje charytatywne i
samopomoc kolezenska);
I) nie ulega zadnym natogom, zawsze dba o zdrowie swoich i innych;
m) jest pomystodawcg projektu lub odpowiedzialnie przyjmuje zasugerowany temat projektu;
n) potrafi okresli¢ cele projektu edukacyjnego i zaplanowac etapy jego realizacji;
0) wspolpracuje z nauczycielem nadzorujgcym realizacje projektu, umie zaplanowaé prace
zespolu realizujacego projekt;
p) aktywnie uczestniczy w realizacji zadan projektu, wnosi nowatorskie rozwigzania,
mobilizuje cztonkdéw zespotu i potrafi zaprezentowac rezultat projektu przed publicznoscig;
2) ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry spetnia warunki otrzymania oceny dobrej, a
ponadto:
a) nie ma godzin nieusprawiedliwionych i zdarzyly mu si¢ pojedyncze spdznienia;
b) aktywnie uczestniczy w zyciu Szkoty lub klasy;
C) godnie reprezentuje Szkote w olimpiadach, konkursach lub zawodach sportowych;
d) rozwija swoje zdolno$ci poprzez uczestnictwo w zajeciach pozalekcyjnych;
e) Swojg postawg, stownictwem, wygladem, ubiorem i postgpowaniem nie budzi Zzadnych
zastrzezen; zdarzylo si¢ (1-5 razy), ze strd) ucznia lub postepowanie jego budzity
zastrzezenia,
f) pomaga kolegom, z szacunkiem odnosi si¢ do 0séb starszych;
g) umie wyjasnic¢ cel projektu edukacyjnego;
h) potrafi samodzielnie realizowac zadania nakreslone w poszczeg6lnych etapach projektu;
i) wnosi wlasne rozwigzania do projektu, korzysta z dostgpnych zrodet i poszukuje nowych
oraz aktywnie wspolpracuje z zespolem realizujgcym projekt;
j) umie zaprezentowac rezultat projektu przed publicznos$cig;
K) nie naraza zdrowia swojego i innych osob, nie ulega natlogom na terenie Szkoty i poza nia;
3) ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:
a) ma od 1-15 godzin nieusprawiedliwionych, nieliczne spoznienia;
b) uczestniczy w zyciu klasy lub Szkoty;
c) czasami podejmuje dobrowolne zobowigzania;
d) przestrzega zasad zawartych w Statucie Szkoty, a zwlaszcza:
- zasad kulturalnego zachowania i stosownego ubioru, czasami (kilkakrotnie) zwracano
uczniowi uwage na niestosownosc stroju i niewtasciwe postepowanie (6-10 razy);
- dba o pickno mowy ojczystej;
- reaguje na dostrzezone przejawy zla;
e) umie wyjasni¢ cel projektu edukacyjnego i chetnie pracuje nad nim pod kierunkiem
nauczyciela;
f) korzysta z pomocy cztonkow zespotu realizujagcego projekt i samodzielnie realizuje
przynajmniej dwa zadania o duzym stopniu trudnosci;
g) jest wolny od natogéow, zazwyczaj dba o zdrowie swoje i innych;
4) ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:
a) nie zawsze wywiazuje si¢ z obowigzkow zawartych w Statucie Szkoty;
23 |Strona



b) ma od 16-20 godzin nieusprawiedliwionych i 6 spo6znien;

C) sporadycznie uczestniczy w zyciu klasy lub Szkoty;

d) zazwyczaj zachowuje si¢ kulturalnie i stara si¢ nie uchybia¢ godnos$ci innych;

e) czesto zwracano uczniowi uwage na brak obowigzkowego stroju szkolnego (11-15 razy);
f) z matym zainteresowaniem pracuje nad projektem pod nadzorem nauczyciela;

g) czesto korzysta z pomocy innych cztonkéw zespotu realizujacego projekt;

h) samodzielnie realizuje przynajmniej jedno zadanie projektu o niskim stopniu trudnosci;
1) nie ulega natogom,;

5) ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a) ma od 21-30 godzin nieusprawiedliwionych i powyzej 6 spoznien;

b) odmawia pracy na rzecz klasy lub Szkoty;

c) tamie podstawowe obowigzki ucznia zawarte w Statucie Szkoty;

d) nie okazuje naleznego szacunku pracownikom i kolegom Szkoty;

e) uzywa wulgarnego stownictwa;

f) pozostaje obojetny wobec stabszych i krzywdzonych;

g) uczniowi trzeba czgsto przypominac o potrzebie dbatosci o odpowiedni strdj szkolny (od
16-20 razy nie posiadatl obowigzkowego stroju szkolnego);

h) niechetnie i niesystematycznie pracuje nad projektem edukacyjnych pod nadzorem
nauczyciela;

1) nie jest aktywny w rozwigzywaniu probleméw i nie wnosi zadnych pomystow i metod w
realizacji projektu;

J) biernie uczestniczy w pracy zespotu realizujacego projekt;

k) udowodniono mu palenie tytoniu, picie alkoholu lub zazywanie narkotykow;

6) ocene naganng otrzymuje uczen, ktory popetnia wykroczenia ujgte w ocenie
nieodpowiedniej, a ponadto:

a) ma powyzej 31 godzin nieusprawiedliwionych i bardzo liczne spdznienia;

b) powaznie narusza obowigzki zawarte w Statucie Szkoty;

C) stanowi zagrozenie zycia i zdrowia swojego i innych;

d) wchodzi w konflikt z prawem;

e) utrudnia lub uniemozliwia prace zespotu klasowego i Szkoty;

f) jest zwykle niestosownie ubrany i nie reaguje na zwracane mu uwagi (odnotowano wiecej
niz 20 uwag o braku obowigzkowego stroju szkolnego);

g) pije alkohol i pali papierosy;

h) nie uczestniczy w pracy zespolu 1 nie jest zainteresowany realizacja projektu
edukacyjnego;

i) nie stara si¢ zmieni¢ swojej postawy na skutek namowy pozostatych cztonkoéw zespotu
realizujacych projekt i nauczyciela;

j) bierny i obojetny wobec podejmowanych przez innych decyzji;

k) zajmuje postawe lekcewazgca zar6wno w stosunku do czlonkoéw zespotu realizujgcego
projekt jak i opiekuna;

7) Spoznienie uznawane jest wowczas, gdy uczen dotart do sali w ciggu 15 minut od
rozpoczecia lekcji. Spoznienie usprawiedliwione oznaczamy literkg ,,s” w koteczku.
Spoznienia te nie sg brane pod uwagg przy ocenie zachowania

§ 41.

1. Ocena ucznia w realizacji projektu edukacyjnego jest oceng opisowa.

2. Kryteriami, ktore uwzglednia si¢ przy formutowaniu oceny zachowania ucznia bioracego
udziat w realizacji projektu edukacyjnego sa:

1) samodzielnos$¢ ucznia w rozwigzywaniu problemoéw postawionych w projekcie i
podejmowaniu zwigzanych z nim dziatan;

2) sposOb wspdlpracy w zespole przedmiotowym oceniany na podstawie obserwacji, karty
samooceny ucznia, karty oceny zespotu, rozmowy z liderem zespotu;
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3) wilasciwe petlnienie w zespole znaczacych rdl ( lidera, sekretarza zespotu);

4) doprowadzenie prac projektowych do konca i publiczne zaprezentowanie efektu
koncowego;

5) umieje¢tnos$¢ dokonania samooceny adekwatnej do wktadu i efektow pracy nad projektem.

3. Ocena, o ktorej mowa w ust.1, jest wynikiem oceny w trzech
obszarach: 1) efektu koncowego (wytworu), a w szczeg6lnosci:
a) zawarto$ci merytorycznej, tresci;

b) zgodnosci z tematem projektu;

C) oryginalnosci;

d) kompozyciji;

e) stopnia wykorzystania materiatow zrédtowych;

f) estetyki i starannosci;

g) traftnosci dowodow i badan;

h) warto$ci dydaktycznej i wychowawczej;

2) wkladu ucznia w realizacje projektu, a w szczegdlnosci:
a) zaangazowania ucznia;

b) pomystowosci i innowacyjnosci;

C) umiejetnosci pracy w grupie;

d) udzialu w praktycznym wykonywaniu, wielkosci zadan;

e) stopnia trudnosci zadan;

f) terminowos$ci wykonania przydzielonych zadan;

g) poprawnosci wykonania indywidualnie przydzielonego
zadania; h) pracowitos$ci;

1) udzialu w prezentacji;

3) oceny prezentacji, w tym:

a) poprawnosci jezykowej;

b) specjalistycznego stownictwa;

c) efektu artystycznego;

d) atrakcyjnosci;

e) estetyki;

f) techniki prezentacji;

g) stopnia zainteresowania odbiorcow;

h) poprawnosci udzielanych wyjasnien, odpowiedzi odbiorcom.

4. Maksymalna liczba punktéw przyznana za udziat w projekcie wynosi 20.
Wyszczegdlnione w ust. 3 obszary podlegaja nastgpujacej punktacji:
1) efekt koncowy (wytwor) - 5 punktow;

2) wktad pracy ucznia
3) prezentacja

5. Ogodlna ocena za wktad pracy ucznia w realizacj¢ projektu jest srednig wazong i jest
wynikiem zastosowania nastgpujacego przelicznika:

1) 0,3 za efekt koncowy i prezentacje;

2) 0,6 za indywidualny wktad ucznia.

§ 42.

1. Ocenianie zachowania ucznia:

1) ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego,
og6lnie przyjetych norm etycznych, funkcjonowania w $rodowisku szkolnym oraz
obowigzkow ucznia okre$lonych w Statucie Szkoty i regulaminach szkolnych;

2) ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegdlnos$ci:
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a) frekwencje na zaje¢ciach edukacyjnych,

b) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego,

C) uspotecznienie,

d) udzielanie pomocy kolezenskiej uczniom potrzebujacym takiej pomocy,

e) ocene projektu edukacyjnego, realizowanego przynajmniej jeden raz w ciggu cyklu
edukacyjnego;

3) zasady oceniania projektu edukacyjnego:

a) uczniowie maja obowigzek bra¢ udziat w realizacji projektu edukacyjnego,

b) projekt edukacyjny jest zespotowym dziataniem ucznidéw, majacym na celu
rozwigzanie konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod i srodkow,

C) zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych treSci nauczania
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego dla gimnazjow lub
wykracza¢ poza te tresci;

4) projekt edukacyjny jest realizowany przez zespdt uczniow pod opiekg nauczyciela i
obejmuje nastepujace dzialania:

a) wybranie tematu projektu edukacyjnego,

b) okreslenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapow jego realizacji,

) wykonanie zaplanowanych dziatan,

d) publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego;

5) szczegblowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okresla Dyrektor Szkoty w
porozumieniu z Radg Pedagogiczna;

6) kryteria oceniania zachowania ucznia zawarte w ocenianiu wewnatrzszkolnym oceniaja
udzial ucznia w realizacji projektu edukacyjnego;

7) wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktorym uczniowie bedg realizowaé
projekt edukacyjny, informuje uczniéw 1 ich rodzicéw (prawnych opiekundow) o
warunkach realizacji projektu edukacyjnego;

8) informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu
edukacyjnego wpisuje si¢ na §wiadectwie ukonczenia gimnazjum,;

9) w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach uniemozliwiajacych udziat ucznia w realizacji
projektu edukacyjnego, Dyrektor Szkoly moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu
edukacyjnego;

10) w przypadkach, o ktorych mowa w pkt. 9 na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum w
miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu
edukacyjnego wpisuje sie¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”. 2.

Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania ucznia ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie,

2) udzielenie pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w zachowaniu, dostarczanie rodzicom
(prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w zachowaniu
si¢ oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

4) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy wychowawczej.

3. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

1) oceny zaj¢¢ edukacyjnych;

2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia Szkoly z zastrzezeniem ust. 4 i
ust. 5.

4. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwalg o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej
lub nieukonczeniu Szkoty przez ucznia, ktéremu w danej Szkole co najmniej dwa razy z
rzgdu ustalono naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania.

5. Uczen, ktoremu w danej Szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a uczen
klasy programowo najwyzszej nie konczy Szkoty.
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§ 43.

1. Zasady oceniania ucznia:

1) oceng zachowania ucznia ustala si¢ dwa razy w roku szkolnym:

a) na zakonczenie I okresu nauki — $rodroczna,

b) na zakonczenie roku szkolnego — roczna;

2) ocena zachowania jest jawna dla ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunow);

3) wychowawca klasy, na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw)
uzasadnia wystawiong ocen¢ zachowania, ustnie lub pisemnie;

4) wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow o warunkach,
zasadach i sposobie oceniania zachowania z uwzglednieniem kryteribw oceniania oraz 0O
warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania na pierwszej lekcji wychowawczej wpisujac te informacje w dzienniku
lekcyjnym - rubryce przeznaczonej na temat lekcji wychowawczej;

5) wychowawca klasy na pierwszym zebraniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) w danym
roku szkolnym informuje rodzicow o zasadach oceniania zachowania oraz o warunkach i
trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
notujac ten fakt w dzienniku lekcyjnym w rubryce przeznaczonej na informacje z zebran
Z rodzicami;

6) na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej,
wychowawca klasy jest zobowigzany poinformowaé ucznia - ustnie, a jego rodzicow -
pisemnie z potwierdzeniem odbioru za posrednictwem ucznia lub urzedu pocztowego
wzglednie telefonicznie o przewidywanej dla ucznia rocznej klasyfikacyjnej ocenie
zachowania;

7) uczen oraz jego rodzice (prawni opiekunowie) informowani sg przez wychowawce klasy,
uczen - ustnie, rodzice - pisemnie z potwierdzeniem odbioru za posrednictwem ucznia lub
urzgdu pocztowego (ewentualnie telefonicznie) o przewidywanej rocznej nagannej
klasyfikacyjnej ocenie zachowania nie pozniej niz na jeden miesigc przed zakonczeniem
zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych;

8) w przypadku popelnienia razacego naruszenia obowigzkoéw ucznia, o ktérych mowa w § 28
ust. 2 lub popetienia czynu, o ktorym mowa w § 30 ust. 8 pkt. 4-8 w trakcie miesigca
konczacego rok szkolny, uczen moze mie¢ obnizong przewidywang roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania z pominigciem termindw, o ktérych mowa w pkt. 6-7;

9) w przypadku wystgpienia okolicznosci, o ktorych mowa w pkt. 8, wychowawca klasy w
trybie natychmiastowym:

a) przeprowadza z uczniem rozmowe wyjasniajaca okolicznosci popelnionego zdarzenia,

b) sporzadza notatke stuzbowa z przeprowadzonej rozmowy z uczniem,

¢) informuje rodzicoOw ucznia o zaistniatym wydarzeniu pisemnie z potwierdzeniem odbioru
droga pocztows i za posrednictwem ucznia lub telefonicznie wpisujac do dziennika date i
godzing rozmowy,

d) przeprowadza rozmowe¢ wyjasniajacg okoliczno$ci zdarzenia z rodzicami (prawnymi
opiekunami) ucznia, sporzadzajac notatke stuzbowa z przeprowadzonej rozmowy,

e) o zaistniatym wydarzeniu i poczynionych dziataniach na t¢ okolicznos¢ — informuje
Dyrektora Szkoty,

f) w uzgodnieniu z Dyrektorem Szkoty organizuje spotkanie z czlonkami zespotu
wychowawczego, przedstawicielem samorzgdu uczniowskiego i nauczyciela uczacego w
klasie, do ktorej uczeszcza uczen,

g) na podstawie opinii czlonow zespolu wychowawczego, nauczyciela uczacego danego
ucznia, przedstawiciela samorzadu uczniowskiego oraz opinii wtasnej wychowawca klasy
ustala przewidywang roczng oceng klasyfikacyjng obnizong lub utrzymang na tym samym
poziomie,
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h) ustalona przez wychowawce klasy przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania, o ktérej mowa w ppkt. g jest ostateczng na tym etapie postgpowania z
zastrzezeniem pkt. 4 1 5 w § 42 i podlega zatwierdzeniu przez Rade Pedagogiczng,

i) 0 ustalonej nowej przewidywanej ocenie zachowania ucznia wychowawca natychmiast
informuje ucznia i jego rodzicoOw: ucznia - ustnie, rodzicoéw - pisemnie z potwierdzeniem
odbioru za posrednictwem ucznia lub urzgdu pocztowego i telefonicznie wpisujac datg i
godz. rozmowy w dzienniku lekcyjnym,

J) wszelkie czynno$ci zwigzane z ustaleniem zmienionej (nowej) przewidywanej rocznej
oceny klasyfikacyjnej winny by¢ przeprowadzone w ostatnich pigciu dniach przed
koncowym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej,

2. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoty, ze klasyfikacyjna roczna ocena zachowania zostala ustalona niezgodnie z
przepisami dotyczacymi ustalania tej oceny w terminie 7 dni od zakonczenia zajeé
dydaktyczno — wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci w ustalaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, Dyrektor Szkoty powotuje komisj¢ w sktadzie:

1) Dyrektor Szkoty — przewodniczacy,

2) wychowawca Klasy,

3) wskazany przez Dyrektora nauczyciel prowadzacy zajg¢cia edukacyjne w danej klasie,

4) pedagog szkolny,

5) psycholog szkolny,

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

7) przedstawiciel rady rodzicow.

4. Ustalenie oceny przez komisje¢, o ktorej mowa w ust. 3 przeprowadza si¢ nie pozniej niz w
terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezenia, o ktorym mowa w ust. 2.

5. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalana jest w drodze glosowania zwykta
wiekszoscig gtosow, w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego
komisji.

6. Ustalona roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy w szczegdlnosci:

1) sktad komisji,

2) termin posiedzenia komisji,

3) wynik glosowania,

4) ustalong ocene zachowania z uzasadnieniem.

8. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 44.

Do zadan 1 obowigzkow ucznia w zakresie oceniania nalezy:

1) systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢ edukacyjnych;

2) usprawiedliwianie nieobecnos$ci na zajeciach;

3) regularne odrabianie zadan domowych;

4) prowadzenie zeszytu przedmiotowego, notatek, zeszytow ¢wiczen i innych wymaganych
przez nauczyciela;

5) pisanie kazdej pracy kontrolnej;

6) aktywne uczestnictwo w zajeciach;

7) na miar¢ swoich mozliwosci wkladanie wysitku w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw na
wychowaniu fizycznym, technice, plastyce i muzyce.

§ 45.
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1. Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ ucznia z zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu
— wedtug skali ustalonej w Statucie Szkoty — §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé¢
edukacyjnych i srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacje srodroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w okresie 7 dni
poprzedzajacych zakonczenie | okresu.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ ucznia z zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym
oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
zachowania, wedtug skali, o ktorej mowa w § 33 ust. 21 § 38 ust. 2.

§ 46.

1. Egzaminy klasyfikacyjne.

1) Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na zaje¢ciach edukacyjnych przekraczajacych potowe
czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin Klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci
lub na wniosek jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazié¢
zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujgcy na podstawie odrebnych przepisow indywidualny tok nauki,

2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkota.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2
nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zajecia techniczne,
plastyka, muzyka, zajecia artystyczne 1 wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych.

6. Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2 zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢
oceny zachowania.

7. Egzaminy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaj¢é
technicznych, informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno — wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2,3 i 4 pkt. 1, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez Dyrektora Szkoty
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktébrym mowa w ust. 4 pkt. 2 przeprowadza komisja
powotana przez Dyrektora Szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio
obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki poza Szkota. W sktad komisji wchodza:

- Dyrektor szkoty — jako przewodniczacy komisji,

- nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

12. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2 oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen ma zdawacé
egzaminy w ciagu jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze
obserwatorow rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.
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14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegolnoscei:

- imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 10, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia ust. 4 pkt. 2:

- sktad komisji,

- termin egzaminu klasyfikacyjnego,

- zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

- wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokolu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

15. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

16. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczng da danym etapie postgpowania.

17. Jesli roczna klasyfikacyjna ocena z zaj¢¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, to stosuje si¢ procedure, jak w
Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie
warunkéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianow i egzaminéw w szkotach publicznych.

§47.

1. Egzamin poprawkowy.

1) Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo
dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych
zajec.

2) Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢
w ostatnim tygodniu ferii letnich.

3) Uczen przystepujacy do egzaminu poprawkowego na koniec roku szkolnego otrzymuje
zatwierdzone przez Dyrektora Szkoty zagadnienia programowe z danego przedmiotu
wg kryteriow na ocene dopuszczajacy.

4) Zestawy pytan egzaminacyjnych do czgsci ustnej i pisemnej egzaminu oraz przewidywane
odpowiedzi przygotowuja nauczyciele uczacy danego przedmiotu 1 zatwierdza je
Dyrektor Szkoty. Uczen z co najmniej trzech opracowanych zestawow losuje jeden.

5) Czas trwania egzaminu poprawkowego w czg$ci pisemnej nie moze przekroczyé 45
minut, a cz¢$¢ ustna nie powinna trwac dtuzej niz 20 minut.

6) W czasie egzaminu zardbwno w czg$ci pisemnej, jak i ustnej uczen musi wykazaé si¢
znajomoscig 31% z otrzymanych zagadnien programowych, a 25% w przypadku ucznia z
obnizonymi wymaganiami.

7) Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgsci pisemnej i z czgsci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego,
Z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zaje¢ praktycznych.

8) Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W
Sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor szkoly — jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,

) nauczyciel prowadzacy takie same zajecia edukacyjne — jako cztonek,

9) Nauczyciel egzaminujacy moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na pisemnag
prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

10) W przypadku, o ktorym mowa w pkt. 9 Dyrektor Szkoly powoluje jako osobg
egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzacego takie same zaje¢cia edukacyjne, z tym ze
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powotlanie nauczyciela zatrudnionego w innej Szkole nastepuje w porozumieniu z
Dyrektorem tej Szkoty.
11) Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
a) sktad komisji,
b) termin egzaminu,
C) pytania egzaminacyjne,
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d) oceng ustalong przez komisjg.

12) Do protokotu zalacza si¢ pisemng pracg ucznia i zwiezla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

13) Wynik egzaminu poprawkowego musi by¢ odnotowany w dzienniku lekcyjnym i arkuszu
ocen ucznia. Do arkusza dotgcza sie protokot, o ktorym mowa w pkt. 11.

14) Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza klase
z zastrzezeniem pkt. 15.

15) Uwzgledniajagc mozliwo$ci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, po warunkiem, ze te
zaje¢cia edukacyjne sg zgodne ze szkolnym programem nauczania, realizowane w klasie
programowo wyzszej.

16) Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapil do egzaminu poprawkowego z
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym
przez Dyrektora Szkoty, nie po6zniej jednak niz do konca wrzesnia.

17) Uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie) moga w terminie 5 dni od dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty,
jezeli uznajg, ze ocena klasyfikacyjna uzyskana z egzaminu poprawkowego zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa wewnatrzszkolnego.

18) W przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci w wystawianiu oceny z egzaminu
poprawkowego, Dyrektor Szkoty powoluje komisje, ktora przeprowadza pisemny 1 ustny
sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia oraz ustala ocen¢ klasyfikacyjng z danych
zaje¢¢ edukacyjnych uzyskang w wyniku egzaminu poprawkowego.

19) W sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor Szkoty — przewodniczacy,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c) dwoch nauczycieli prowadzacych takie same zajecia edukacyjne.

20) Nauczyciel, o ktorym mowa w ppkt. 19 b moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na pisemna, wlasng prosbe lub w innych szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach.

21) W przypadku, o ktérym mowa w ppkt. 20, Dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela
prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej Szkole nastgpuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

22) Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory podpisujg wszystkie osoby wchodzace
w sktad komisji.

23) Ustalona przez komisj¢ ocena jest ostateczna.

§ 48.

1. Egzamin gimnazjalny przeprowadza si¢ w ostatnim roku gimnazjum wg zasad okre$lonych
w odrgbnych przepisach.

2. Uczen konczy szkotg gimnazjalna:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej i roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych realizacja
zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych z uwzglednieniem § 42 pkt. 4-5 uzyskat
oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej, z
zastrzezeniem § 47 ust. 1 pkt. 15, ponadto przystapit do egzaminu gimnazjalnego oraz
uczestniczyt w realizacji projektu edukacyjnego — nie dotyczy uczniéw zwolnionych z tych
Z3)ec;

2) uczen konczy szkole gimnazjalng z wyrdznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej,
o ktorej mowa w ust. 2 pkt. 1, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania;
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a) uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke do Sredniej
ocen, o ktdrej mowa w pkt. 2 wlicza si¢ takze oceny uzyskane z tych zajec.

Rozdzial 8

Sposob uzyskiwania Srodkow finansowych na dzialalnos¢ Szkoty

§ 49.

1. Dziatalno$¢ Szkoty jest finansowana z:

1) dotacji ustalonej na podstawie odr¢gbnych przepisow i przekazywanej przez wlasciwag

jednostke samorzadu terytorialnego, tj. gming Legnice;

2) srodkow organu prowadzacego;

3) wptat rodzicoOw ucznidéw za nauke (tzw. ,,czesne”);

4) dotacji celowych przekazywanych Szkole przez osoby prawne, organizacje i instytucje.

2. Wysokos$¢ optaty miesiecznej za nauke oraz terminy jej wplaty ustala organ prowadzacy

w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.

3. Wysokos$¢ optaty, o ktorej mowa w ust.3, ustalana jest na okres jednego roku szkolnego,
w terminie do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w roku szkolnym
poprzedzajacym dany rok szkolny.

4. Zasady obnizania optat lub zwolnienia z optat, o ktorych mowa w ust. 2 ustala
organ prowadzacy na wniosek Dyrektora Szkoty.

5. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrgbne przepisy.

Rozdzial 9

Zasady przyjmowania uczniow do Szkoly

§ 50.

1. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klas pierwszych Dyrektor Szkoty nie pdzniej niz 3
miesigce przed terminem rekrutacji ustala 1 podaje do publicznej wiadomosci szczegdlowy
harmonogram i sposo6b prowadzenia procedury kwalifikacyjnej obowigzujacej w danym
roku szkolnym.

2. Rekrutacja do klas pierwszych odbywa si¢ w terminach przewidzianych dla szkot

publicznych.

3. Rodzice (prawni opiekunowie) ubiegajacy si¢ o przyjecie dziecka do Szkoty
maja obowigzek dostarczy¢ do sekretariatu Szkoty nastepujace dokumenty:

1) podanie do Dyrektora Spotecznego Gimnazjum TWP w Legnicy;

2) wykaz ocen z | okresu klasy VI szkoly podstawowej potwierdzony przez szkote

podstawowa;

3) udokumentowane osiggni¢cia kandydata lub ich kopie potwierdzone przez szkole

podstawowa;

4) orzeczenie lub opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, jesli dziecko takg posiada.

4. Rodzice (prawni opiekunowie) sktadaja dokumenty, o ktorych mowa w ust.3, Iub ich

kopie potwierdzone przez dyrektora szkoly podstawowej do sekretariatu Szkoty.
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§ 51.

. Podstawa przyjecia ucznia do Szkoly jest wynik przeprowadzonej
procedury kwalifikacyjnej, na ktora sktadaja sig:

1) wyniki nauczania w szkole podstawowej;

2) wyniki sprawdzianu szostoklasisty w danym roku szkolnym;

3) dodatkowe kryteria przedstawione wraz z ogltoszeniem naboru.

. Dyrektor Szkoty moze odstapi¢ od wykonania wybranych elementow procedury
kwalifikacyjnej, zwlaszcza od kandydatow starajacych sie o przyjecie do Szkoty
poza terminem naboru.

. W przypadku przyjecia dziecka do Szkoty rodzice (prawni opiekunowie) majg obowigzek
dostarczenia w miesigcu czerwcu nastepujacych dokumentow:

1) $wiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej;

2) zaswiadczenia o udziale w sprawdzianie klasy VI szkoly podstawowej wraz z
jego wynikami.

. Niedostarczenie w terminie oryginatu dokumentoéw, o ktéorych mowa w ust.3, oznacza
rezygnacje kandydata z nauki w Szkole.

. Dyrektor Szkoty moze wowczas zaproponowac¢ nauke¢ tym kandydatom, ktorzy w
postgpowaniu kwalifikacyjnym uzyskali najwiecej punktow, ale nie znalezli si¢ na liscie

zakwalifikowanych.

. Dyrektor Szkoty moze zmieni¢ decyzje o przyjeciu ucznia, ktory na $wiadectwie
ukonczenia szkoty podstawowej uzyskat nieodpowiednig oceng zachowania.

. Decyzje o przyjeciu lub nie do Szkoty podejmuje dyrektor Szkoty.

. Informacja o zakwalifikowaniu lub niezakwalifikowaniu ucznia do Szkoty jest
przekazywana w ciggu 14 dni od dnia zakonczenia postgpowania kwalifikacyjnego
rodzicom (prawnym opiekunom) drogg listowna.

§ 52.

. Wszelkie spory wynikte w trakcie przeprowadzania procedury kwalifikacyjnej
rozstrzyga Dyrektor Szkoty.

. Rodzice majg prawo odwotac si¢ od decyzji Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni od dnia
ogloszenia wynikéw do organu prowadzacego.

. Decyzja organu prowadzacego o przyjeciu ucznia do Szkoty jest ostateczna.
§ 53.

. Osoba zakwalifikowana do Szkoty staje si¢ jej uczniem z chwilg wpisania jej na
liste uczniow.

. Warunkiem wpisania osoby na list¢ uczniow danej klasy jest terminowe wywigzanie si¢
z oplaty czesnego i podpisanie umowy o ksztatcenie zawartej miedzy Szkotg i rodzicami
(prawnymi opiekunami dziecka).

34| Strona



Rozdzial 10

Prawa i obowiazki rodzicow

§ 54.

. Rodzice lub prawni opiekunowie uczniow majg prawo do :

1) zapoznania si¢ ze statutem szkoly i regulaminami obowigzujacymi w Szkole;

2) zapoznania si¢ z programem edukacyjnym i wychowawczym szkoty,
stawianymi wymaganiami i kryteriami oceniania oraz przepisami dotyczgcymi
klasyfikowania, promowania i przeprowadzania egzaminow;

3) biezacej informacji na temat zachowania, umiej¢tnosci i postgpOw w nauce
swoich dzieci, a takze przyczyn trudnosci szkolnych;

4) informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci;

5) organizowania, w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty, zebran na terenie Szkoty
dotyczacych spraw dydaktyczno-wychowawczych.

. Rodzice maja obowiazek :
1) wspotpracowac ze Szkotg w sprawie ksztatcenia i wychowania swego dziecka;

2) bra¢ udziat w organizowanych dla nich spotkaniach;
3) przestrzegac¢ ustalen zawartych w Statucie i regulaminach obowigzujacych w Szkole.

Rozdzial 11

Postanowienia koncowe

§ 55.

. Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organdow Szkoty, jak rowniez wynikajace z zadan
Szkoty, nie moga by¢ sprzeczne z przepisami niniejszego Statutu, jak roOwniez

z innymi przepisami prawa.

. Nadawanie nowego Statutu Szkoly lub dokonywanie zmiany Statutu Szkoty jest
uprawnieniem organu prowadzacego.

. Po dokonaniu zmiany Statutu, Dyrektor Szkoty opracowuje ujednolicony tekst Statutu
Szkoty.

. Dyrektor Szkoty zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim
cztonkom spotecznosci szkolnej.

. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odregbnymi przepisami.
. Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 56.

. Prowadzenie Szkoty jest dziatalno$cig o§wiatowo-wychowawczg w rozumieniu ustawy o
systemie o$wiaty 1 jako taka nie podlega przepisom o dziatalno$ci gospodarcze;.
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2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie Szkotly, obowiagzuja przepisy ustawy
z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty oraz Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkoéw i sposobu klasyfikowania i

promowania uczniéow 1 shuchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandw i egzamindéw w
szkotach publicznych.

Znowelizowany Statut Spotecznego Gimnazjum TWP w Legnicy wraz z dokonanymi

zmianami, zostal zatwierdzony na posiedzeniu Zarzadu Regionalnego TWP w Legnicy
w formie uchwaty nr 8/2012 z dnia 22 listopada 2012 r.

Za Zarzad Regionalny TWP

Legnica, dnia 01 wrzesnia 2016 r.
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